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Pädagogische Fachkraft m/w/d

Die Anstellung erfolgt befristet in Vollzeit für 39.00 Std. die Woche Teilzeit für 39 Std. die Woche | Bewerbungsfrist: 04.03.2024

Wir suchen für sofort Sozialarbeiter/Sozialpädagogen, Erzieher, Heilpädagogen, Heilerziehungspfleger oder Fachkräfte mit
vergleichbaren Qualifikationen (m/w/d) in Teilzeit oder Vollzeit für unsere Fachstellle UMF - Die Brücke. Die Anstellung erfolgt
zunächst befristet für 1 Jahr mit der Option auf Entfristung.

Einsatzort

Fachstelle für unbegleitete minderjährige Flüchtlinge UMF Widumestraße

Die Fachstelle bietet 60 Inobhutnahmeplätze für männliche Jugendliche, die als unbegleitete minderjährige Flüchtlinge durch das
Jugendamt Bochum in der Gruppe untergebracht werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach § 42a SGB VIII „Vorläufige Inobhutnahme von ausländischen Kindern und Jugendlichen nach
unbegleiteter Einreise“ und § 42b SGB VIII „Verfahren zur Verteilung unbegleiteter ausländischer Kinder und Jugendlicher“.

Wir bieten und ermöglichen:

Die Aufnahme und erste Versorgung der jungen Menschen nach der Flucht.

Ein sicherer Ort für die ersten Wochen in Deutschland mit besonderem Blick auf die gesundheitliche und emotionale Situation der
jungen Menschen.

Eine Inobhutnahme kann während der Öffnungszeiten des Jugendamtes (Montag – Mittwoch von 8.00-16.00 Uhr, Donnerstag
von 8.00-18.00 Uhr und Freitag von 8.00-13.00 Uhr) und/oder auch außerhalb der Öffnungszeiten durch die Rufbereitschaft des
Jugendamtes veranlasst werden.

Tagesstruktur und erste Alltagsbetreuung.

Ein multikulturell besetztes Team mit vielen Sprachkompetenzen und kulturellen Hintergründen.

Unterstützung und Transport bei der Verteilung nach der Zuweisung an ein anderes Jugendamt.

Aufgaben

Betreuung der unbegleiteten minderjährigen Flüchtlingen

Begleitung bei Behörden oder Arzttterminen

Krisenintervention, Clearing im Rahmen von § 42 a SGB VIII

Anleitung bei hauswirtschaftlichen Tätigkeiten, Gestaltung einer Tagesstruktur

Verwaltungs- und Organistationsaufgaben Zusammenarbeit mit dem Jugenamt, der Landeserstaufnahmestelle und anderen
Trägern und Kooperationspartnern

Profil

Sie haben Freude an der Arbeit mit minderjährigen Flüchtlingen

Sie sind kontaktfreudig und flexibel Sie haben Freude an der Teamarbeit

Sie haben die Bereitschaft zum Schichtdienst/ Wochenenddienste

staatliche Anerkennung

wünschenswert wären Sprachkenntnisse wie z.B. englisch, französisch, arabisch, kurdisch u.ä.

Bei Einstellung benötigen wir ein einwandfreies erweitertes Führungszeugnis, das nicht älterals 3 Monate sein darf, sowie die
Masernschutzimpfung/Immunitätsnachweis

der Besitz eines Führerscheins Klasse B (PKW) wäre wünschenswert aber keine Bedingung

Wir bieten

eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit

ein motiviertes Team Einarbeitung und Vorbereitung auf die speziellen Anforderungen der Tätigkeit



eine leistungsgerechte Vergütung nach BAT-KF (tarifliche Zuwendungen, wie Jahressonderzahlung und zusätzliche
Altersversorgung)

2 zusätzliche Regenerationstage

Interne Fortbildungsmöglichkeiten

Vergünstigungen (Corporate Benefits)

Supervision

Ansprechperson für fachliche Rückfragen/Bewerbungskontakt

Overdyck
Telefon: 0234-9704780
E-Mail: sekretariat@overdyck-jugendhilfe.de

mailto:sekretariat@overdyck-jugendhilfe.de

